Curriculum V

itae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome

SALVATORE SCIORTINO

Carica

SINDACO EFFETTIVO

Data di nascita

17/11/1966

Esperienza pratica’

Esperienze professionali?

Durata

Data inizio: 11.07.1997 | Data fine: | Omcorso

Datore di lavoro

Nome azienda: STUDIO ASSOCIATO SCIORTING FONTANIVE
Attivita DOTTORE_COMMERCIALISTA Fatturato/attivo: 680.000,00

Localitd: BELLUNO — AGORDO - ALLEGHE

(Caprile) Dipendenti: 11

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitdr e responsabilitd

CIAttivita di Gh'lminis’frazione o di controllo o compiti direttivi
R Attivitd professionali

OAttivitd di insegnamento
CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
DAliro settore funzionale all’ attivitd della Banca

X Altro settore non funzionale all’ attivitd delia Banca

Durata

Data inizio: 2_023 |Dofcu fine: XIn corso

Datore di lavoro

_I_\lome azienda: DOMA iMMOBILIARE SRL

Attivite; IMOOBILIARE DI COSTRUZIONE E VENDITA Fatturato/attivo:
APPARTAMENTI '
Localité: SEDE: Barcellona Pozzo di Gotio (ME) Divendenti:
LUOGO ESERCIZIO ATTIVITA': Agordo (BL) P )

Lavoro/posizione ricoperia

REVISORE UNICO ) |

Attivitdl e responsabilit

W Attivitd di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi

DAttivita professionali

OAHivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enfi pubblici o pubbliche

amministrazioni)
DFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

DAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

DAliro settore funzionale all'attivitd della Banca

1inserire partendo dall'esperienza pil recente
2 |nserire ra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventuaimente svolto in Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

‘.-

X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata Détq inizio: 2023 J Data fine: Xin corso
Datore dilavoro | Nome azienda: GIACOBBI SRL
Attivita: IMMOBILIARE DI GESTIONE Fatturato/attivo:
Localitr: CORTINA (BL) Dipendentii

choro/posiiione ricoperta | REVISORE UNICO
Attivitd e responsabilitd [KAtivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
DO Ativitd professionali
CAttivita di insegnamento
DFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAliro
Settore [dCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAliro settore funzionale all’ attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata Dc-’r-c ;izio: 2024 Data fine: Xin corso
Datore di lavoro | Nome azienda: GEO ALPI ITALIANA SRL — PROTEZIONI CiVILI

Attivita: DISGAGGI E CONSOLIDAMENTI PARETI Fatturato/attivo:
ROCCIOSE, STRADE, PONTI, ECC. '

Localita: FONZASO (BL) Dipendenti:

choro/posizior;e ricoperta | REVISORE UNICO

Attivitd e responsabilitdy [BAtivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

ClAttivita professiondii

O AHivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {sclo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

COAklro

Settore |OCreditizio, finanziario, mobiliare o ClSSiC\I.IerlﬂVC;
OAltro settore funzionale all’ attivitd della Banca
K Altro settore non funzionale ail'attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 2017 | Data fine: HIn corso
Datore di lavoro |Nome azienda: CORTINABANCA
Ativita: BANCA Fatturato/attivo:
Localitd; CORTINA (BL) Dipendenti:

| Lavoro/posizione ricoperta | SINDACO EFFETTIVO -
Attivitd e responsabilitd [RAttivitd di amministrazione o di controllo 0 compiti direttivi
D ARivita professiondli

OAttivita di inseghamento
OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro




PR

.

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

Settore
ClAltro settore funzionale all'attivita della Banca
CJAltro settore non funzionale all'atfivitd della Banca
B Durata | Data inizio: 201(_5 Data fine: Xin corso
Datore dilavoro | Nome azienda: CASSA EDILE DELLA PROVINCIA DI BELLUNO J
Aftivite: ENTE DI PREVIDENZA £ ASSISTENZA .
SETTORE EDILE Fatturato/attivo:
Locailitéy: SEDICO (BL) Dipendenti: N

Lavoro/posizione ricoperta

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Attivitdr e responsabilita

R Attivitd di amminisirazione o di controlio o compiti direttivi
O Ativitd professionali

O AHivita di insegnamento
OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche

omministrazioni)
CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro

Settore |OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
DAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca
Durata | Data inizio: 2013 Data fine: Rin corso
Datore di lavoro | Nome azienda: CENTRO FORMAZIONE E SICUREZZA DELLA PROVINCIA DI BELLUNO
Atfivite:; SCUOLA EDILE Fatturato/attivo:
Localitér: SEDICO(BL) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDAC_ALE

Attivita e responsabilita

RAttivitd di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi
O Attivitd professionali

CAttivitd di insegnamento
DIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
DIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
DAliro settore funzionale alf’ attivitd della Banca
X Aliro settore non funzionale all' attivitd della Banca
Durata | Data inizio: 2013 ‘ Data fine: _ Xin corso
Datore di lavoro |Nome azienda: ISTITUTO DI SOSTENTAMENTO DEL CLERO DI BELLUNO |
Attivitdr: GESTIONE IMMOBILI DEL CLERO Fatturato/attivo:
) Localitéy; BELLUNO (BL) Dipendenti:
cho_ro/posizione ricoperta | SINDACO EFFETIIVO ]

Atfivitd e responsabilitd

R Attivitds di amministrazione o di conirollo o compiti direttivi

D Attivita professionali

OAttivitdr di insegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubblich/e/

amministrazioni) B B ;
//,/ %



CLASSIFICAZIONE: INTERNO |

OFunzioni omm-iﬁis’r_rcﬁve (sc_alo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAlro

Setiore

CCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2007 |Data fine: 2012 Din corso

Datore di lavoro

Nome azienda: UNIONFIDI BELLUNO S.C.
Atfivita: CO_QPERATIVA GARANZIA COMMERCIO
Localitd; BELLUNO (BL)

Fatturato/attivo:
Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperia

SINDACO EFFETTIVO

Attivitd e responsabilités

K Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivitd professionali

CAttivita di insegnamento

ClFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

COAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
COAlro settore funzionale all’ attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata |Data inizio: 1994 Data fine: 2001 In corso
Datore dilavoro [Nome azienda: BANCA BOVIO CALDERARI SPA (GRUPPO BANCA SELLA)
Atlivitd: BANCA Fatturato/attivo:
Localitd: TRENTO ({TN) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Sportellista, responsabile filiale, responsabile Corporate, Membro del Comitato
endoconsiliare Affidamenti

Atfivita e responsabilite

K Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Ativita professionali

O Afttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amminisfrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

CAltro

_ _Sef’rore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca

OAltro setfore non funzionole all'attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

OlIn corso

Data inizio: 2022 Data fine: 2026

Ruolo ricoperto

MEMBRO DEL CONSIGLIO DELL'ORDINE

Ente

CONSIGLIO DELL’ORDINE DEI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONT. DI BELLUNO

- S-eh‘c.>r_e di appartenenza

PROFESSIONALE




e e

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 2022 Data fine: | &In corso

Ruolo ricoperto

MEMBRO DEL COMITA'!'Q_CONSULTIVO oM

Ente

AGENZIA DEL TERRITORIO — OSSERVATORIO DEL MERCATO IMMOBILIARE (OMI)
DELLA PROVINCIA DI BELLUNO

settore di appartenenza

RAPPRESENTANTE PER CONTO DEL CONSIGLIO DELL'ORDINE DEl
COMMERCIALISTI DI BELLUNO

Durata

Data inizio: 2022 Data fine: In COorso

Ruolo ricoperto

MEMBRO DEL TAVOLO DI CONFRONTO REGIONALE COMMERCIALISTI - AGENZIA
DELLE ENTRATE

Ente

COMMISSIONE CONGIUNTA CONSIGLI ORDINE VENETO ~ AGENZIA ENTRATE
REGIONE VENETO

Settore di appcr’reﬁenza

RAPPRESENTANTE PER CONTO DEL CONSIGLIO DELL'ORDINE DE

COMMERCIALISTI DI BELLUNO

Durata

Data inizio: 2022 Data fine: Min corso

Ruolo ricoperto

MEMBRO DEL TAVOLO DI CONFRONTO REGIONALE COMMERCIALISTI - CAMERA
DI COMMERCIO TREVISO - BELLUNO

Ente

COMMISSIONE CONGIUNTA CONSIGLI ORDINE TV/BL - CAMERA DI
COMMERCIO TREVISO - BELLUNO

Settore di appartenenza

RAPPRESENTANTE PER CONTO DEL CONSIGLIO DELL'ORDINE DE
COMMERCIALISTI DI BELLUNO

Durata

Data inizio: 2025 Data fine: Kin corso

Ruolo ricoperto

MEMBRO DEL DIRETTIVO DELL'ASSOCIAZIONE COMMERCIALISTI DIFENSORI
TRIBUTARI DEL VENETO

Ente

ASSOCIAZIONE

Settore di appartenenza

RAPPRESENTANTE PER CONTO DEL CO_NSIGLIO DELL'ORDINE DEI

COMMERCIALISTI DI BELLUNO




Formazione

Istruzione

CLASSIFICAZIONE: INTERND' -
b

Data conseguimento fitolo

23/11/1992

Quadlifica rilasciata

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

UNIVERSITA' CA' FOSCARI DI VENEZIA

Data conseguimento titolo

1997

Quaiifica rilasciata

DOTTORE COMMERCIALISTA ~ ABILITAZIONE ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

UNIVERSITA’ DI PALERMO

Data conseguimento titolo

2000

Quadlifica rilasciata

REVISORE LEGALE DEI CONTI

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

MINISTERO D} GRAZIA E GIUSTIZIA

Corsi formativis

Data partecipazione

Durata del corso4

Argomento del corso

ICORSI DI FORMAZIONE BCC — VEDI ALLEGATO |

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)’

Data partecipazione

Durata del corso

Argomento del corso

(CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE — VEDI ALLEGATO 2

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex al'art. 10 del DM
L_ 169/2020 (se applicabile)

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.

4 Indicare ore/giomi

5 Riportare, se appropriata, una o pib delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito di competenza in materia bancaria

i (_i) mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

T iiii) indirizzi e programmazione strategica

_(iv) assetti organizzativi e di governo societari

- (v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitt dell'esponente in fali processi)

(vi) sistemi di controllo inferno e altri meccanismi operativi

(vii) aftivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

— —

¢ lllusirare in parlicolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coardinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comungue rilevanti per lat Banca guali, ¢ fitolo
meramente esemplificativo, it settore informatico o quello delia gestione delle risorse umane.
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Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Belluno
Elenco dei crediti formativi maturati in ordine di evento - Periodo; 2023-2025

Dott. SCIORTINO SALVATORE

Regolamento: CNDCEC

Data

03/05/2023

12/05/2023
(Cod. 207988)

25/05/2023
(Cod. 206761)

16/06/2023
{Cod. 207478)

19/09/2023
(Cod. 219310)

25/09/2023
(Cod. 219340)

24/10/2023
(Cod. 213158)

25/10/2023
(Cod. 211393)

25/10/2023
(Cod. 205186)

Evento / Luogo

Assemblea Generale per approvazione bilancio Consuntivo
2022 - Singola Giornata

Materle evento: A. 1.4 - Presenza alle materie: A.1.4

Novita modello redditi 2023

Materie evento: D.7.2 - Presenza alle materie: D.7.2

MASTER BREVE 2022/2023 - MAGGIO

Materie evento: D.7.1 - Presenza alle materie: D.7.1

CREAZIONE E ADEMPIMENTI! DELLA HOLDING DI FAMIGLIA
Materie evento: - D.3.7 - Presenza alle materie: - D.3.7

A.2.1 - ISA Principi di revisione internazionale in ISA Italia
(2023)

Materie evento: C2.2 - Presenza olle materie: C.2.2

A.5.7 - ISA 700 La formazione del giudizio di revisione
(2023)

Materie evento: C.2.4 - Presenza alle materie: C.2.4
Registro titolari effettivi: si parte!

Materie evento: B.3.2 - Presenza alle materie: B.3.2

NOVITA DEL PERIODO ESTIVO E FISCALITA IMMOBILI
D'IMPRESA

Materie evento: D.7.1 - D.7.2 - Presenza alle materie: D.7.1 - D72

Corso e-Learning - L'attivita professionale del dottore
commercialista nell'era digitale Modulo 2 - | digitale nel
contesto di studio e aziendale (1/2)

Materie evento: B.1.3 - C.10.3 - Presenza alle materie: 8. 1.3-C.103

Tot

Obbl.

. Di cui

Attrib. obbl.
2 2
7 0
3 0
6 0
1 0
1 0
2 2
6 0
2 1

198 38

(Solo eventi comunicati all'attuale Ordine di appartenenza)

E



Data

26/10/2023
(Cod. 205188)

02/11/2023
(Cod. 205189)

07/11/2023
(Cod. 212581)

09/11/2023
(Cod. 219322)

09/11/2023
(Cod. 206072)

13/11/2023
(Cod. 206009)

13/11/2023
(Cod. 205792)

14/11/2023
{Cod. 205794)

14/11/2023
(Cod. 205795)

14/11/2023
(Cod. 206023)

Evento / Luogo

Corso e-Learning - L'attivita professionale del dottore
commercialista nell'era digitale - Modulo 3: Il digitale nel
contesto di studio e aziendale (2/2) Corso e-Learning
L'attivita professionale del dottore commercialista nell'era

digitale

Materie evento: B.1.1 - C.10.3 - Presenza alle materie: 8.1.1 - C.10.3

Corso e-Learning - L'attivita professionale del dottore
commercialista nell'era digitale - Modulo 4. Lo studio oltre
le mura (lo studio che non c'é)

Materie evento: B.1.1 - B.2.1 - Presenza alle materie: B.1,1 - B.2.1

VANTAGG! E OPPORTUNITA DEGLI STRUMENTI DI Al NELLO
STUDIO PROFESSIONALE

Materie evento: B.1.1 - Presenza alle materie: B.1.1

A.2.22 Principio di revisione internazionale (Isa Italia) 520
(2023)

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C2.2
L'ORGANIZZAZIONE DIGITALE DELLO STUDIO - I incontro

Materie evento: B.1.1 - Presenza alle materie: B.1.1

La determinazione della significativita e Ia sua applicazione
alle imprese di minori dimensioni

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C.2.2
Identificazione e valutazione dei rischi di errori significativi
Materie evento: C.2.2 - Presenza olle materie: C2.2

La pianificazione della revisione contabile del bilancio nelle
imprese di minori dimensioni

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C.2.2
La valutazione della continuita aziendale
Materie evento: C.2.2 - Presenzo alle materie: C2.2

L'affidamento in outsourcing dei servizi rilevanti ai fini
della revisione legale

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C.2.2

Obbl.

Attrib.

198

Di cui
obbl.

1

38

E



Data

14/11/2023
(Cod. 219346)

15/11/2023
(Cod. 206014)

16/11/2023
(Cod. 206012)

16/11/2023
(Cod. 206018)

16/11/2023
(Cod. 206098)

21/11/2023
(Cod. 206026)

23/11/2023
(Cod. 205799)

23/11/2023
(Cod. 206124)

30/11/2023
(Cod. 203382)

07/12/2023

14/12/2023
(Cad. 219318)

14/12/2023
(Cod. 207177)

Evento / Luogo

B.4.66: IFRS 5: Attivita non correnti possedute per la
vendita e attivita operative cessate (2023)

Materie evento: C.1.4 - Presenza alle materie: C.1.4

Le diverse tipologie di giudizio sul bilancio e il loro utilizzo
Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materle: C.2.2

Le metodologie di revisione per le c.d. "nano-imprese”
Materie evento: C.2.5 - Presenza olle materie: C2.5

Le verifiche periodiche

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C.2.2

L'ORGANIZZAZIONE DIGITALE DELLO STUDIO - Il incontro
Materie evento: 8.1.2 - Presenza alle materie: 8.1.2

Le verifiche sui saldi di apertura del primo bilancio
sottoposto a revisione legale

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C2.2

Operazioni con parti correlate

Materie evento: C.2.2 - Presenzo alle materie: C2.2

L'ORGANIZZAZIONE DIGITALE DELLO STUDIO - il incontro
Materie evento: B.2.3 - Presenza alle materie: B.2.3

L'ORGANIZZAZIONE DIGITALE DELLO STUDIO - IV incontro
Materie evento: B.29 - Presenza alle materie: B.2.9

Assemblea Generale degli Iscritti- Eccellenza del Nord Est le
imprese piu dinamiche 2023
Villa Miari Fulcis

Materie evento: A. 1.4 - Presenza alle materie: A.1.4
A.2.18: ISA 500: Elementi probativi (2023)
Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C2.2

L'ORGANIZZAZIONE DIGITALE DELLO STUDIO - V incontro

Materie evento: B.1.1 - Presenza alle materie: 8.1.1



Data

28/12/2023
(Cod. 219331)

28/12/2023
(Cod. 219337)

28/12/2023
(Cod. 219328)

07/03/2024
(Cod. 218262)

10/07/2024
(Cod. 222826)

19/09/2024
(Cod. 223933)

25/09/2024
(Cod. 224403)

13/10/2024
(Cod. 230447)

13/10/2024
(Cod. 230478)

17/10/2024
(Cod. 230440)

10/11/2024
(Cod. 227037)

Evenio / Luogo Tot

A.2.29 Principio di Revisione Internazionale (Isa Italia) 600 1
(2023)

Materie evento: C.2.2 - Presenza olle materie: C.2.2

A.2.8 ISA 250: La considerazione di leggi e regolamenti 1
nella revisione contabile del bilancio SA 250B: Le verifiche
della regolare tenuta della contabilita sociale (2023)

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie; C2.2

A.2.24.02 Principio di Revisione Internazionale (ISA Italia) 1
540 - PARTE 2 (2023)

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C.2.2

L'organizzazione digitale dello studio 3
Materie evento: B.1.1 - Presenza alle materie: B.1,1

L'Ordine incontra I'Agenzia delle Entrate 3
Materie evento: B.1.4 - Presenza alle materie: B.1.4

Speciale Telefisco 2024 4

Materie evento: D.7.2 - Presenza alle materie: D.7.2

CONCORDATO PREVENTIVO BIENNALE: OPPORTUNITA’ E 3
CALCOLI DI CONVENIENZA

Materie evento: D.7.1 - Presenza clle materie: D.7.1
A.3.15 | controlli di qualita (2024) 1

Materie evento: C.2.3 - Presenza alle materie: C.2.3

A.3.6 L'incarico di revisione legale: iter di selezione e 1
conferimento incarico (2024)

Materie evento: C.2.1 - Presenza alle materie: C2.1

A.2.32A - ISA 700B: Le responsabilita del revisore - ISA 1
720B: le responsabilita del soggetto incaricato della
revisione legale (2024)

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C2.2

CORSO E-LEARNING REVISIONE LEGALE 2024 5

Obbl.

Attrib.

198

Di cui
obbl.

0

38

E



Data

17/11/2024
(Cod. 227037)

24/11/2024
(Cod. 227037)

30/11/2024
{Cod. 224483)

30/11/2024
{Cod. 226264)

01/12/2024
{Cod. 226420)

01/12/2024
(Cod. 227037)

02/12/2024
(Cod. 220122)

05/12/2024
(Cod. 216464}

11/12/2024
(Cod. 226262)

15/12/2024
(Cod. 215954)

Evento / Luogo

Materie evento: C2.17 - C2.2 - C2.4 - D.4.20 - Presenza alle materie: C2.17 - C22- C2.4
-D4.20

CORSO E-LEARNING REVISIONE LEGALE 2024

Materie evento: C2.17 - C2.2 - C.24 - D.4.20 - Presenza alle materie: C2.17 - C22 - C24
-D420

CORSO E-LEARNING REVISIONE LEGALE 2024

Materie evento: C2.17 - C2.2 - C2.4 - D.4.20 - Presenza alle materie: C2.17 - C22 - C24
-D420

NOVITA’ FISCALI DEL PERIODO ESTIVO PER IMPRESE E
PERSONE FISICHE

Materie evento: D.7.1 - Presenza alle materie: D.7.1

DERIVAZIONE NEL REDDITO D'IMPRESA: SEMPLICE E
RAFFORZATA

Materie evento: D.7.2 - Presenza alle materie: D.7.2

Ordinamento e deontologia: l'organizzazione dello studio ai
tempi dell’lA

Materie evento: A2.1-A.23 - B.2.5 - Presenza alle materie: A2.1- A23 -B25
CORSO E-LEARNING REVISIONE LEGALE 2024

Materie evento: C.2.17 - C2.2 - C.2.4 - D.4.20 - Presenza alle materie: C2.17 - C2.2 - C.24
-D420

FISCALITA DEI FLUSS] FINANZIARI TRA SOCIETA, SOCI E
AMMINISTRATORI

Moterie evento: D.7.1 - D.7.2 - Presenza alle moterie: D.7.1 - D.7.2

RIMBORS! SPESE E FRINGE BENEFITS. FISCALITA DEGLI
AUTOVEICOLI E NOVITA 2024

Materie evento: D.7.2 - Presenza alle materie: D.7.2

ACCERTAMENTO E STATUTO DEL CONTRIBUENTE: NOVITA'
E CRITICITA’ DELLA RIFORMA

Materie evento: D.7.1 - Presenza alle materie: D.7.1

CONTROLLI E ACCERTAMENTI: RIMEDI ALTERNATIVI AL
CONTENZIOSO

Materie evento: D.7.1 - D.7.9 - Presenza alle materie: D.7.1- D.7.9

Tot

Obbl.

Attrib.

198

Di cui

obbl. ©



Data

15/12/2024
{Cod. 227037)

18/12/2024
(Cod. 216437)

19/12/2024
(Cod. 227919)

22/12/2024
(Cod. 227037)

20/01/2025
{Cod. 228608)

24/02/2025
(Cod. 231774)

05/03/2025
(Cod. 230904)

10/03/2025
(Cod. 231779)

20/03/2025
(Cod. 232704)

02/04/2025
(Cod. 230904)

Evento / Luogo

CORSO E-LEARNING REVISIONE LEGALE 2024

Materie evento; C2.17 - C2.2 - C.24 - D.4.20 - Presenza alle materie: C2.17 - C22-C24
-D.4.20

LIQUIDAZIONE DELLE SOCIETA E CESSAZIONE
DELL'ATTIVITA

Materie evento: C5.9 - Presenza alle materie: C.5.9

LA RIFORMA DELLO SATUTO DEL CONTRIBUENTE E DELLE
SANZIONI TRIBUTARIE

Materie evento: D.7.1 - D.7.8 - D.7.9 - Presenza alle materie: D.7.1 - D.7.8 - D.7.9

CORSO E-LEARNING REVISIONE LEGALE 2024

Materie evento: C2.17 - C2.2 - C2.4 - D.4.20 - Presenza alle materie: C2.17 - C22 - C24

-D4.20

INTELLIGENZA ARTIFICIALE E DIGITALIZZAZIONE DEGLI
STUDI PROFESSIONALI

Materie evento: 8.1.1 - Presenza alle materie: 8.1.1

La riforma dell'autotutela, dell'interpello e del processo

tributario

Sede dell'Ordine - Sala Congressi
Materie evento: D.7.1 - D.7.8 - D.7.9 - Presenza alle materie: D.7.1 - D.7.8 - D.7.9

INCONTR! ED APPROFONDIMENTI IN MATERIA Di CRISI
D'IMPRESA

Materie evento: D.4.2 - D.4.3 - Presenza alle materie: D4.2 - D.4.3

La riforma dell’accertamento con adesione e del processo

tributario

Sede dell'Ordine - Sala Congressi
Materie evento. D.7.1 - D.7.8 - D.7.9 - Presenza alle materie: D.7.1 - D.7.8 - D.7.9

Il nuovo rapporto tra Amministrazione Finanziaria e
Contribuente: il contraddittorio anticipato, 'accesso agli
atti e I'autotutela

Materie evento: D.7.9 - Presenza alle materie. D.7.9

INCONTRI ED APPROFONDIMENTI IN MATERIA DI CRISI
D'IMPRESA

Materie evento: D4.2 - D.4.3 - Presenza alle materie: D4.2 - D4.3

Attrib.

198

Di cui
obbl.

38



Data

26/05/2025
(Cod. 234449)

02/07/2025
(Cod. 235931)

07/10/2025
(Cod. 237604)

21/10/2025
(Cod. 238007)

23/10/2025
{Cod. 238009)

07/11/2025
(Cod. 238974)

17/11/2025
(Cod. 239911)

24/11/2025
{Cod. 239940)

30/11/2025
(Cod. 239526)

02/12/2025
(Cod. 240348)

Evento / Luogo

DETRAZIONI FISCALI E GESTIONE DELLE ATTIVITA® ESTESE

Materie evento: D.7.2 - Presenza alle materie: D.7.2

Fiscalita e certezza del diritto: disapplicazione delle
sanzioni, chiarezza e sinteticita degli atti e abuso del diritto
ODCEC Venezia -

Materie evento: D.7.1 - Presenza alle materie: D.7.1
MASTER BREVE 2025/2026 - OTTOBRE
Materie evento: D.7.1 - D.8.6 - Presenza alle materie: D.7.7 - D86

WEBINAR ESPONENTI AZIENDALI 2025 - CASSA CENTRALE
BANCA. SISTEMI DI CONTROLLO INTERNO E ALTR!
MECCANISMI OPERATIVI

ODCEC Trento e Rovereto -

Materie evento: C4.12 - Presenza alle materie: C4.12

WEBINAR ESPONENTI AZIENDALI 2025 - CASSA CENTRALE
BANCA. SISTEMI DI CONTROLLO INTERNO E ALTRI
MECCANISMI OPERATIVI

ODCEC Trento e Rovereto -

Materie evento: C4.12 - Presenza alle materie: C4.12
Il diritto di difesa nel quadro delle riforme fiscali
Materie evento: D.7.1 - D.7.8 - D.7.9 - Presenza alle materie: D.7.7 - D. 7.8-D7.9

GUIDA PRATICA Al BUDGET PATRIMONIALLI E DI TESORERIA
CON EXCEL - 1 incontro
ODCEC Firenze -

Materie evento: C.3.4 - Presenza olle materie: C.3.4

GUIDA PRATICA Al BUDGET PATRIMONIALI E D] TESORERIA
CON EXCEL - [l incontro
ODCEC Firenze -

Materie evento: C.3.4 - Presenza alle materie: C.3.4

REVISIONE LEGALE 2025 (E-learning) - Corso SAF
SAF Triveneta -

Materie evento: C.2.2 - Presenza alle materie: C.2.2

ECCELLENZE DEL NORD-EST - BELLUNO - 02 DICEMBRE
2025

Belluno
Materie evento: C.4.2 - Presenza alle materie: C4.2







